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Capa por:
Vila Galé

A Formação 
como Pilar 
da Competitividade 
Empresarial

O desenvolvimento económico 
da região de Santarém é a mis-
são que norteia a atuação da 
NERSANT desde a sua funda-
ção. Ao longo dos anos, temos 

procurado acompanhar as dinâmicas do 
mercado e os desafios impostos pela eco-
nomia global, promovendo iniciativas que 
fomentem a inovação, a modernização e a 
qualificação do tecido empresarial.

Entre as nossas linhas estratégicas, 
destaca-se a formação e qualificação dos 
trabalhadores e empresários, pilares es-
senciais para a competitividade regional, 
nacional e internacional. É com este propó-
sito que a NERSANT, a par da política de 
aproximação à academia, implementa, de 
forma contínua, projetos formativos inova-
dores, capazes de responder às exigências 
de um mundo cada vez mais digital e em 
constante transformação.

Recentemente, a NERSANT viu aprova-
dos três importantes projetos de formação, 
totalmente gratuitos, que abrangem dife-
rentes públicos e necessidades do mercado.

O Líder+Digital é um programa dese-
nhado para capacitar as lideranças empre-
sariais na gestão de negócios num contexto 
digital. Sabemos que liderar num ambiente 
em constante mudança exige ferramentas e 
competências específicas, e este projeto 
surge como uma resposta prática, persona-
lizada e eficaz a essa necessidade.

Já o Emprego+Digital tem como objetivo 
proporcionar formação digital a emprega-
dos e desempregados, reforçando as suas 
competências e preparando-os para os de-
safios do mercado de trabalho atual. Trata-

se de uma aposta na valorização de recur-
sos humanos, que, acreditamos, se traduzi-
rá em ganhos de produtividade e inovação 
para as empresas da região.

Por fim, e para o mesmo público, a For-
mação Modular Certificada, de caráter 
transversal, oferece oportunidades de qua-
lificação em diferentes áreas, permitindo a 
melhoria de competências e requalificação 
profissional, tão relevante no mercado 
atual.

Estes projetos refletem o compromisso 
da NERSANT em ser um agente ativo na 
transformação económica do Ribatejo, pro-
movendo uma cultura de aprendizagem 
contínua. Acreditamos que investir nas 
pessoas é investir no futuro das nossas em-
presas e, consequentemente, na prosperi-
dade da nossa região.

Num mundo cada vez mais globalizado, 
onde a competitividade não conhece fron-
teiras, a formação é a chave para transfor-
mar desafios em oportunidades. A NER-
SANT, enquanto associação empresarial de 
referência, continuará a trabalhar para ca-
pacitar empresários e trabalhadores, refor-
çando a posição do Ribatejo como uma re-
gião dinâmica, inovadora e resiliente.

FICHA TÉCNICA

Diretor:
António Pedroso Leal

Conselho Redatorial:
Cláudia Monteiro 
ribatejo.invest@nersant.pt

Publicidade:
Maria João Rodrigues 
maria.joao@nersant.pt

Propriedade:
NERSANT, AE.
Várzea de Mesiões - Apartado 177 
2354-909 Torres Novas
Tel.: 249 839 500 (Chamada para a rede fixa nacional) 
Fax: 249 839 509
www.nersant.pt

Periodicidade:
Mensal

Tiragem:
1000 exemplares

Novembro 2024 • Ano X • Nº110

Igreja de São João 

do Alporão 

reabre após obras de 

reabilitação

P. 15

Vila Galé investe 20 milhões
para recuperar
Quinta da Cardiga, na Golegã

Presidente da Direção da NERSANT
António Pedroso Leal



4 www.nersant.ptNOVEMBRO 2024

DESENVOLVIMENTO REGIONAL DR

4 www.nersant.ptNOVEMBRO 2024

ABERTURA

Novembro 2024 • Ano X • Nº110

12 13 14 15 18

Desenvolvimento Regional
05    Notícias
09    Poder Local
12    Grupo Paulo Duarte investe 4 milhões de euros em 

Almeirim
13    Investimento privado em Santarém ascende 

atualmente os 410 milhões de euros
14    Aprovação do Orçamento “dá esperança ao País"
15    Vila Galé investe 20 milhões para recuperar Quinta 

da Cardiga, na Golegã

Informação & Apoio
18    Governo aprova simplificação para acelerar 

investimento atrasado
19    NERSANT lança ações de formação gratuitas no 

âmbito do programa Emprego+Digital
20    Interior recebe 40% dos fundos europeus para 

investimento das empresas
22    Portugal garante execução de 40% do PRR em 2024
23    StartUp Visa: Novas candidaturas e renovações até 

30 de dezembro

Viver o Tejo
24    Igreja de São João do Alporão reabre após obras 

de reabilitação

Empreendedorismo e Inovação
26    Notícias
32    "O Jardim da Avó Rosa": Biovó lança o seu 

primeiro livro em Alcanena
34    Bra4All expande para a Grande Lisboa com nova 

loja em Algés
35    Centro de Inovação de Tomar da Softinsa celebra 

11.º aniversário com espaço renovado

Internacionalização
36    Notícias
40    Fravizel conquista Prémio PME Inovação 

COTEC-BPI 2024

Opinião
42    ERP e as Tecnologias Emergentes

20 23 32 34 40



NOVEMBRO 2024 5www.nersant.pt

DESENVOLVIMENTO REGIONAL DR

NOVEMBRO 2024 5www.nersant.pt

EDITORIAL

Fo
to

: F
ra

vi
ze

l

Fo
to

: L
in

ke
dI

n 
Ca

sa
 M

en
de

s 
Go

nç
al

ve
s

A Casa Mendes Gonçalves abriu as suas 
portas durante a Feira Nacional do Cavalo, 
na Golegã, proporcionando momentos de 
convívio e celebração das tradições locais. 
De acordo com a empresa goleganense, 
amigos, parceiros e visitantes tiveram a 
oportunidade de vivenciar a essência da 
Casa, através de experiências únicas e ativi-
dades para todas as idades.

Entre os destaques, esteve o espaço Pa-
ladin, que garantiu diversão com caricatu-
ras ao vivo de Bruno Sousa (ArtB) e uma 
photobooth junto à Petiscaria Paladin. Já a 
DonaPureza, em parceria com a 
MUNUKIÁ, ofereceu um criativo workshop 
de velas ecológicas personalizadas, enquan-
to os mais ousados puderam personalizar o 
seu próprio piri-piri no espaço Sacana.

A gastronomia foi outro ponto alto do 
evento. A chef Bruna Simões, finalista do 
Masterchef Portugal, liderou um show-
cooking promovido pela Peninsular, que 
contou ainda com a presença do chef João 
Carlos Silva, trazendo sabores autênticos 
de São Tomé e Príncipe. Os visitantes pu-
deram degustar pratos típicos do Ribate-
jo, castanhas assadas para celebrar o São 
Martinho, e inovações como os cremes de 
frutos secos da Biomit e o premiado ket-
chup da Rubies In The Rubble.

Para os mais pequenos, houve batis-
mos a cavalo, jogos tradicionais e uma ofi-
cina de molhos, incentivando a 
criatividade dos “mini criadores”. No mu-
ral interativo, todos puderam partilhar o 
significado de "Ser da Casa", criando me-
mórias especiais.

A iniciativa reforçou os laços com a 
comunidade e celebrou as raízes ribateja-
nas da Casa Mendes Gonçalves. "A todos 
os que nos visitaram e a quem tornou este 
evento possível, o nosso obrigado – juntos 
celebramos o que é ser da Casa", concluiu 
a empresa.

A Fravizel, empresa de Engenharia 
Metalomecânica com sede em Pé da Pe-
dreira, Alcanede, participou na 7.ª edição 
da Bienal da Pedra, um importante evento 
de promoção do setor da extração, trans-
formação e comercialização do granito.

O certame teve lugar nos dias 11, 12 e 
13 de outubro, no Parque de Lazer de Al-
pendorada, no concelho de Marco de Ca-
naveses.

De acordo com a Fravizel, a participa-
ção da empresa reforçou “o seu compro-
misso com a sustentabilidade e eficiência, 
apresentando produtos que otimizam a ex-
tração e processamento da rocha natural”. 

Fravizel participou na Bienal da Pedra

Casa Mendes Gonçalves celebra 
tradições na Feira Nacional do Cavalo
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A Iberopasta, Lda, uma empresa com 
sede em Alcanena do setor alimentar que 
se dedica ao fabrico de massas alimentícias, 
vai estar na SAGALEXPO - Sabores de Por-
tugal. O evento, que celebra a excelência 
gastronómica portuguesa, decorre de 28 a 
30 de abril de 2025, em Lisboa.

Durante os três dias de exposição, a Ibe-
ropasta irá apresentar as suas novidades e 
reforçar o compromisso com a qualidade e 
inovação que caracterizam os seus produ-
tos. A SAGALEXPO promete ser um ponto 
de encontro privilegiado para produtores, 
distribuidores e apreciadores da gastrono-
mia portuguesa.

Visite o stand da Iberopasta e descubra 
os sabores que têm conquistado os palada-
res de Portugal e além-fronteiras.

O VIP Executive Suítes do Marquês 
Hotel, recentemente renovado, eleva os 
padrões de elegância e conforto no cora-
ção de Lisboa, graças ao mobiliário exclu-
sivo da marca portuguesa Lourini®, do 
Grupo J.J. Louro, sediado em Amiais de 
Cima, Santarém. A colaboração resultou 
em espaços requintados, onde o design de 
excelência e o conforto se unem para pro-
porcionar uma experiência inesquecível.

Com 84 suítes cuidadosamente equi-
padas, o hotel destaca-se por peças como 
as cabeceiras estofadas Elegance, mesas 
de apoio Faro, mesas de jantar Málaga, ca-
deiras estofadas Moon e sofás-cama Uno 
Hotel. Este mobiliário, desenvolvido com 
um design intemporal, combina estética 
refinada e funcionalidade, garantindo o 
máximo conforto aos hóspedes.

Nas áreas comuns, como o bar e o res-
taurante, a Lourini® continuou a deixar a 
sua marca com peças como bancos altos 
estofados, cadeirões Lion e Chloé, puffs 
Rinno e mesas de apoio City, que confe-
rem um ambiente acolhedor e sofisticado.

Reconhecida pela sua expertise no se-
tor hoteleiro, a Lourini® aposta em solu-
ções personalizadas, alinhadas à 

identidade de cada projeto. "Mais do que 
mobiliário, criamos ambientes que refle-
tem conforto, elegância e uma experiên-
cia única," sublinha a marca.

A localização privilegiada do hotel, 

próximo ao Marquês de Pombal, aliada ao 
toque de classe da Lourini®, faz do VIP 
Executive Suítes do Marquês um destino 
obrigatório para quem procura luxo e 
conforto no centro da cidade.

Iberopasta marca presença na SAGALEXPO 2025

Lourini® redefine sofisticação no 
renovado VIP Executive Suítes do Marquês

Fo
to

: F
ac

eb
oo

k 
Ib

er
op

as
ta

Fo
to

: P
or

ta
l J

.J.
 L

ou
ro



NOVEMBRO 2024 7www.nersant.pt

DR

O vinho tinto Casa da 
Atela Castelão Vinhas Ve-
lhas, da Quinta da Atela, 
foi distinguido com o Pré-
mio Tambuladeira de 
Ouro na gala do 11.º Con-
curso de Vinhos Crédito 
Agrícola, realizada no dia 
15 de novembro.

Este reconhecimento 
destaca a qualidade e a 
autenticidade deste vinho 
produzido a partir de vi-
nhas velhas, que reflete o 

melhor da tradição viní-
cola da região. A conquis-
ta deste prémio reforça a 
posição da Quinta da Ate-
la como um dos principais 
produtores do Ribatejo, 
celebrando a excelência e 
a dedicação empregues 
em cada garrafa.

De referir que a Quin-
ta da Atela é situada em 
Alpiarça e pertence ao 
grupo empresarial Val-
Grupo.

O mundo da indústria 
gráfica portuguesa reuniu-
se no dia 15 de novembro no 
Casino de Espinho para a 
gala da 33.ª edição dos Pa-
pies, um dos eventos mais 
prestigiados do setor. A 
Gráfica Almondina, de Tor-
res Novas, esteve presente 
na cerimónia que celebra a 
criatividade, a inovação e a 
excelência nos projetos grá-
ficos em Portugal.

A gala destacou os me-
lhores trabalhos do ano, re-
conhecendo empresas e 
profissionais que se desta-
caram em categorias como 
criatividade em impressão, 
acabamentos sofisticados, 
design têxtil, inovação gráfi-
ca, personalização e emba-
lagem. 

Casa da Atela Castelão Vinhas Velhas conquista 
Ouro no Concurso de Vinhos Crédito Agrícola

Gráfica Almondina marca presença 
na 33.ª edição dos Papies
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A Pistelli Portugal, com 
sede em Constância, acaba de 
comemorar o seu 28.º aniversá-
rio, marcando quase três déca-
das de presença sólida na Euro-
pa e de compromisso com a 
inovação no aproveitamento de 
espaços. Desde 1996, a empresa 
tem vindo a crescer e a evoluir, 
destacando-se pela qualidade 
dos seus produtos e serviços, 
sempre com o objetivo de aten-
der às necessidades dos seus 
clientes.

"Este marco não seria possí-
vel sem o apoio dos nossos cola-
boradores, parceiros, fornece-
dores e clientes. A vossa 
confiança tem sido fundamental 

para a nossa trajetória de suces-
so," afirmou a empresa numa 
mensagem de agradecimento.

Ao longo destes 28 anos, a 
Pistelli Portugal consolidou-se 
como uma referência no setor, 
desenvolvendo soluções inova-
doras que aliam funcionalidade 
e design. O compromisso com a 
qualidade e a dedicação são os 
pilares que têm guiado a em-
presa e que continuarão a im-
pulsioná-la no futuro.

De referir que a Pistelli Por-
tugal é pioneira na engenharia 
de estruturas de armazena-
mento logístico e coberturas, 
estruturas insufláveis, pavi-
lhões estruturados e cobertu-
ras.

Pistelli Portugal celebra 28 anos
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No dia 10 de novembro, Benavente 
deu um importante passo no desenvolvi-
mento do seu setor turístico com a inau-
guração do novo Posto de Turismo, 
situado na Praça da República. O evento 
contou com a presença de várias persona-
lidades, incluindo o Presidente da Câmara 
Municipal, Carlos Coutinho, e represen-
tantes da Entidade Regional Alentejo e Ri-
batejo, José Santos e Pedro Beato.

Este espaço foi criado para valorizar a 
identidade local e promover os recursos 
turísticos do município, proporcionando 
aos residentes e visitantes acesso a infor-

mações sobre atividades, percursos, fes-
tas, eventos gastronómicos, alojamentos e 
muito mais. Além disso, o posto funciona 
como ponto de exposição e venda de arte-
sanato e produtos regionais, reforçando a 
ligação entre a comunidade e os turistas.

De acordo com o Município, o novo 
posto de turismo tem como objetivos for-
talecer a marca Benavente, reforçar o sen-
tido de pertença e identidade cultural, 
mediar entre entidades locais e externas, 
públicas e privadas e divulgar os recursos 
turísticos e culturais do território.

A inauguração foi acompanhada de 

uma festa para toda a população, com ati-
vidades como a Mostra de Artesanato e 
Produtos Regionais, a atuação do Rancho 
Típico Saia Rodada, música ao vivo e uma 
visita guiada ao centro histórico. A cele-
bração terminou em grande com a tradi-
cional distribuição de castanhas assadas, 
assinalando o Dia de São Martinho.

Este novo espaço marca o início de 
uma nova etapa na promoção do municí-
pio, afirmando Benavente como destino 
turístico no Ribatejo e contribuindo para 
o desenvolvimento da sua identidade, cul-
tura e economia local.

Benavente inaugura novo Posto 
de Turismo na Praça da República

PODER LOCAL
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No dia 18 de novembro, a Rede de Mu-
seus do Médio Tejo reuniu cerca de uma 
centena de participantes no VI Encontro 
da Rede, sob o tema "A investigação em 
museus", na Biblioteca Municipal Gustavo 
Pinto Lopes, em Torres Novas. O evento 
destacou projetos e práticas de referência 
nacional, envolvendo especialistas e pro-
fissionais na reflexão sobre desafios e no-
vas áreas emergentes na museologia.

Na sessão de abertura, Pedro Ferreira, 
presidente do município torrejano e re-
presentante da CIM Médio Tejo, enfatizou 
a importância de iniciativas que enrique-
cem o trabalho dos museus, contribuindo 
para a valorização da cultura e da educa-
ção no Médio Tejo. Por sua vez, Rita Anas-
tácio, do Instituto Politécnico de Tomar, 
reforçou o compromisso da instituição em 
apoiar os parceiros da rede na dinamiza-

ção e difusão do conhecimento.
Filomena Gaspar, arqueóloga e técni-

ca dos museus de Abrantes, destacou a re-
levância da troca de experiências dentro 
da rede, promovendo o desenvolvimento 
contínuo dos profissionais e a ampliação 
da área de atuação dos museus.

O encontro incluiu dois painéis princi-
pais: "Investigação em Museus", com in-
tervenções de João Neto, diretor do 
Museu da Farmácia, que destacou a ne-
cessidade de envolver os públicos na in-
vestigação museológica, e de Nuno Nobre 
e Carina Pereira, que partilharam o traba-
lho no Museu Sebastião Mateus Arenque, 
em Azambuja; e "Conservação e Restauro 
aplicado à Investigação", com a participa-
ção de Conceição Ribeiro, do Departa-
mento de Conservação e Restauro do 
MNAA, Lisboa.

Durante a tarde, foram apresentados 
projetos de musealização e investigação, 
como os Banhos Islâmicos e Casa Senho-
rial dos Barreto, em Loulé, o Centro Inter-
pretativo do Mosteiro de Lorvão, o Museu 
Nacional Soares dos Reis e o Hospital Real 
de Todos-os-Santos, da Câmara Municipal 
de Lisboa.

O evento culminou com uma degusta-
ção de produtos regionais e visitas ao Mu-
seu Municipal Carlos Reis, à Cerca da Vila: 
Núcleo de Arqueologia e à Central Elétri-
ca do Caldeirão, reforçando o espírito de 
partilha e valorização do património local.

Com este encontro, a Rede de Museus 
do Médio Tejo reafirma o seu papel en-
quanto promotora de inovação, colabora-
ção e investigação no setor museológico, 
contribuindo para a valorização do pa-
trimónio cultural da região e do país.

Rede de Museus do Médio Tejo promove reflexão sobre 
a investigação em museus com evento em Torres Novas
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A Assembleia Intermunicipal da CIM 
do Médio Tejo aprovou por unanimidade, 
no dia 18 de novembro, o Plano e Orçamen-
to para 2025. Com um montante superior a 
21 milhões de euros, o orçamento reflete 
um compromisso com o desenvolvimento 
sustentável, a inovação e a melhoria da 
qualidade de vida na região.

Manuel Jorge Valamatos, presidente da 
CIM do Médio Tejo, sublinhou que o orça-
mento é “realista e inovador”, destacando a 
importância de responder às necessidades 
das populações e enfrentar os desafios da 
governança inteligente e sustentável.

O orçamento abrange várias áreas es-
tratégicas, com investimentos significati-
vos em Mobilidade e Transportes, Proteção 
Civil e Florestas, Educação, Turismo e Cul-
tura, entre outras. 

De acordo com a CIM Médio Tejo, 
que engloba os municípios de Abrantes, 
Alcanena, Constância, Entroncamento, 
Ferreira de Zêzere, Mação, Ourém, Sar-
doal, Tomar, Torres Novas e Vila Nova 

da Barquinha, “este orçamento é mais 
um passo para consolidar uma estraté-
gia regional que olha para o futuro com 
inovação e sustentabilidade," concluiu 
Manuel Jorge Valamatos.

Os empresários de Rio Maior contam 
agora com um novo serviço de apoio dedi-
cado à criação e gestão de negócios. O Espa-
ço Empresa de Rio Maior, sediado no 
Centro de Negócios e Inovação, foi inaugu-
rado no dia 8 de novembro, destacando-se 
como um ponto único de contacto entre as 
empresas e o Estado.

Esta iniciativa, fruto de uma parceria 
entre a Câmara Municipal de Rio Maior e o 

IAPMEI, é parte de um projeto nacional 
que envolve também a AICEP e a AMA, e 
oferece apoio através de três canais: pre-
sencial, eletrónico e telefónico.

O Espaço Empresa visa simplificar a in-
teração entre empresários e a administra-
ção pública, concentrando num único local 
os serviços necessários ao ciclo de vida das 
empresas. Esta abordagem personalizada e 
integrada permite minimizar o esforço no 

acesso à informação, agilizar processos ad-
ministrativos e oferecer respostas rápidas 
às necessidades dos empresários.

Na cerimónia de inauguração estive-
ram presentes Filipe Santana Dias, presi-
dente da Câmara Municipal de Rio Maior, 
Lopes Candoso, vice-presidente da autar-
quia, Maria João Borges, representante da 
AICEP e Paulo Mauritti, em representação 
do IAPMEI.

Na ocasião, Filipe Santana Dias desta-
cou a importância deste espaço para o de-
senvolvimento económico local, reforçando 
o compromisso do município em apoiar a 
inovação e o empreendedorismo.

O Espaço Empresa posiciona-se como 
uma ferramenta estratégica para dinami-
zar o tecido empresarial de Rio Maior, ofe-
recendo serviços direcionados e 
promovendo uma ligação eficaz entre os 
agentes económicos e o poder público. Esta 
aposta sublinha o empenho do município 
em criar condições para o crescimento e a 
inovação, fortalecendo o papel de Rio 
Maior como um centro de oportunidades 
para empresários e investidores.

Médio Tejo aprova orçamento de 21 milhões de euros 
para 2025 com foco em inovação e sustentabilidade

Rio Maior inaugura Espaço Empresa no Centro 
de Negócios e Inovação
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Grupo Paulo Duarte investe 4 milhões 
de euros em Almeirim

O grupo Transportes Paulo Duarte, referência nacional no transporte rodoviário de mercado-
rias, acaba de anunciar a construção de uma nova base operacional no concelho de Almei-
rim. Este investimento, avaliado em quatro milhões de euros, integra a estratégia de expansão 
do grupo e reforça a importância da região no setor logístico.

A infraestrutura, com uma área de 
25.000 metros quadrados, está localizada 
numa zona estratégica, próxima ao futuro 
bloco logístico da cadeia de supermercados 
Mercadona, e tem como objetivo responder 
ao crescimento da procura por serviços de 
transporte e logística nesta região. A inau-
guração está prevista para o primeiro tri-
mestre de 2025.

O presidente da Câmara Municipal de 
Almeirim, Pedro Ribeiro, partilhou nas re-
des sociais detalhes sobre as negociações, 

que começaram há cerca de um ano. “Fize-
ram perguntas, dei respostas e aqui está 
mais um investimento que vai criar postos 
de trabalho”, destacou.

A iniciativa reflete o compromisso da 
autarquia em atrair investimentos que im-
pulsionem o desenvolvimento económico 
local e a criação de novos empregos, conso-
lidando Almeirim como um polo logístico 
estratégico.

Fundado em 1946, o grupo Paulo Duar-
te é uma das maiores empresas portuguesas 

no setor do transporte rodoviário de merca-
dorias. Com uma frota de 1.300 camiões e 
mais de 1.200 trabalhadores, a empresa tem 
vindo a expandir a sua operação em territó-
rio nacional e internacional, mantendo um 
forte foco em inovação e eficiência logística.

Este investimento reforça a presença do 
grupo na região, mas também o potencial 
de crescimento económico de Almeirim, 
numa altura em que o setor logístico se tor-
na cada vez mais relevante para a economia 
nacional.
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Investimento privado em Santarém ascende 
atualmente os 410 milhões de euros

A atual estratégia municipal para cap-
tação de investimento privado proporciona 
uma atração de 411 milhões de euros e cria 
centenas de postos de trabalho.

“O Município de Santarém posiciona-
se, cada vez mais, como um agente impul-
sionador do desenvolvimento económico 
local. Assim, dando continuidade à sua polí-
tica de promoção da competitividade terri-
torial, temos bem definido o plano de ação 
que tem vindo aumentar a notoriedade do 
Concelho perante os investidores priva-
dos”, afirma João Teixeira Leite, Presidente 
da Câmara Municipal de Santarém. 

Entre os principais investimentos, des-
taca-se o Novo Hospital da Luz Ribatejo, 
com um investimento de 58 milhões de eu-
ros, que trará avanços importantes na área 
da saúde e criará vários postos de trabalho 
diretos e indiretos. Além disso, a constru-
ção de um novo hotel, localizado junto ao 
Jardim de Vale de Estacas, com um investi-
mento de 20 milhões de euros promete in-
crementar a oferta turística local.

A Base Logística “Panattoni Park Santa-
rém” também já está em desenvolvimento 
e conta com um investimento de 25 mi-
lhões de euros, reforçando a infraestrutura 
logística da região. O grupo Valsabor, em 
parceria com os grupos Montalva e Mapo-
ral, está a investir 4 milhões de euros na 
unidade industrial Petaqua, dedicada à con-
versão de subprodutos de origem animal 
em energia e proteína, ocupando uma área 
de 6.000 metros quadrados e criando mais 
de 20 empregos, bem como na ampliação 

da unidade industrial na Freguesia de Alca-
nede no valor de 15 milhões de euros.

Ainda nessa mesma freguesia o grupo 
Lhoist – Lusical está a investir 1.5 milhões 
de euros e a Pedramoca, do setor da extra-
ção da pedra, está a renovar o seu parque 
de máquinas num investimento de 3 mi-
lhões de euros.

A Fravizel está a investir 29 milhões de 
euros na ampliação das suas instalações na 
Zona de Desenvolvimento Económico de 
Alcanede, visando a construção de uma 
nova unidade de fabrico de maquinaria. Em 
fase de arranque estão também os investi-
mentos de 5 milhões de euros da Bonduelle 
e 7 milhões de euros da Marques Lda, am-
bos contribuindo para o crescimento em-
presarial local.

No Centro Histórico de Santarém, o 
ISLA Santarém – Instituto Politécnico está 
a investir 1.5 milhões de euros num imóvel 
junto à Igreja S. João de Alporão com o ob-
jetivo de criar uma residência de estudan-
tes que disponibilizará 40 camas para aloja-
mento.

A Unidade de Execução do Município 
de Santarém e a AGPG, Sociedade Imobiliá-
ria, Lda. vão criar uma nova dinâmica e no-
vas infraestruturas comerciais no “Acesso 
Norte” da cidade num investimento de 30 
milhões de euros. 

Já na vertente desportiva, estão a ser 
realizados investimentos de aproximada-
mente 2 milhões de euros, junto ao Retail 
Parque e ao Hospital de Santarém. Destes 
investimentos irão surgir dois complexos 

desportivos com campos de Padel.
O Presidente da Câmara de Santarém 

reforçou que “os investimentos privados 
em curso no concelho, representam um im-
pulso económico significativo e um desen-
volvimento promissor para a região. Temos 
potencializado a capacidade de atração de 
investimento em Santarém, onde vemos 
como objetivo prioritário aumentar a cria-
ção líquida de postos de trabalho”.

Recentemente, foram anunciados pro-
jetos em fase de licenciamento, como o 
Fresh 52, que promete inovar o setor agrí-
cola com um investimento de 85 milhões de 
euros na construção da primeira fábrica da 
Europa de cenouras baby, localizada na 
Zona de Desenvolvimento Económico de 
Pernes, e a Nova Base Logística Magna, que 
com a sua localização prevista para a Fre-
guesia de Almoster, será também um mar-
co no desenvolvimento regional, com um 
investimento de 125 milhões de euros.

No total, os investimentos em questão 
somam mais de 411 milhões de euros, com 
201 milhões de euros já em execução e 210 
milhões de euros previstos para iniciar em 
2025. 

A Câmara Municipal de Santarém rea-
firma o seu compromisso em criar um am-
biente favorável ao investimento privado, 
promovendo o desenvolvimento económi-
co e a criação de emprego. 

Santarém está de portas abertas para 
acolher novos projetos que contribuam 
para o progresso e bem-estar da nossa co-
munidade.
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Aprovação do Orçamento “dá esperança ao País"
O Orçamento do Estado para 2025, aprovado em votação final global, é simultaneamen-

te da coligação que apoia o Governo e dos dois principais partidos da oposição que nele 
integraram propostas importantes, disse o Primeiro-Ministro Luís Montenegro numa declaração 
após a votação pela Assembleia da República.

A proposta de lei do Orçamento do Es-
tado para 2025 foi aprovada com votos a 
favor dos dois partidos que apoiam o Go-
verno, PSD e CDS-PP, a abstenção do PS e 
a votação contra do Chega, IL, BE, PCP, Li-
vre e PAN.

“Este é um Orçamento do Governo, é 
um Orçamento dos dois partidos que o su-
portam na Assembleia da República, mas 
é um Orçamento que tem a corresponsa-
bilidade do Partido Socialista e do Chega - 
o maior partido da oposição e o segundo 
maior partido da oposição –, porque vá-
rias das decisões que foram tomadas fo-
ram tomadas com o apoio desses partidos, 
mesmo aquelas que foram tomadas con-
tra a vontade do Governo”, afirmou.

“Esta etapa está superada, creio que 
estão criadas as condições para utilizar-
mos o Orçamento de Estado como ele 
deve ser utilizado, como um instrumento 
ao serviço das políticas públicas, ao servi-
ço dos cidadãos, ao serviço das empresas, 
ao serviço da justiça social e ao serviço do 
crescimento da economia”, disse.

Luís Montenegro destacou o “forte 
comprometimento das principais forças 
políticas parlamentares com o Orçamento 
de Estado”, pois “contempla a abolição de 
algumas portagens, contempla o alarga-
mento da aplicação do IVA reduzido no 
consumo de eletricidade, contempla a 
descida do IRS – não de acordo com a vi-
são que o Governo tinha programado mas 
com a visão que os dois principais parti-
dos da oposição decidiram -, contempla 
um aumento extraordinário de forma per-
manente das pensões”, disse, referindo-se 
a propostas aprovadas pela oposição que 
alteraram as propostas do Governo.

O Orçamento aprovado “dá esperança 
ao País porque contempla o essencial da 

proposta do Governo, do Programa do Go-
verno, mas também contempla muitas 
das propostas mais importantes dos prin-
cipais partidos da oposição”.

Durante o período de debate e votação 
na especialidade do Orçamento do Estado 
para 2025, que começou em 22 de novem-

bro, foram aprovadas 243 alterações. O 
debate foi encerrado, pela parte do Gover-
no pelo Ministro das Infraestruturas e da 
Habitação, Miguel Pinto Luz.

Toda a informação relativa ao Orça-
mento de Estado para 2025 está disponí-
vel em https://oe2025.gov.pt/. 
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Vila Galé investe 20 milhões para recuperar
Quinta da Cardiga, na Golegã

A Vila Galé vai investir cerca de 20 milhões na reabilitação da Quinta da Cardiga, na Gole-
gã, onde surgirá o hotel Vila Galé Collection Tejo - Country Resort Hotel Convention, Spa & 
Equestrian Sports.

Classificada como imóvel de interesse 
público desde 1952, a Quinta da Cardiga 
soma vários séculos de História. Em 1169, 
estas terras foram doadas por D. Afonso 
Henriques aos Templários, que ali ergue-
ram um castelo integrado no sistema de-
fensivo do Médio Tejo, do qual fazem tam-
bém parte Almourol, Ceras e Zêzere. 

Com a extinção da Ordem Templária, 

a Quinta é entregue à Ordem de Cristo. 
Posteriormente, no século XVI, durante o 
reinado de D. João III, transforma-se 
numa propriedade de veraneio, de cariz 
apalaçado, graças à intervenção do arqui-
teto João Castilho (que também assinou a 
ampliação do Convento de Cristo, em To-
mar). As novas construções, incluindo 
áreas habitacionais, claustros, pátios e 

produção agrícola, tiveram por base o cas-
telo templário medieval, de que subsiste a 
torre de menagem. A partir de então, por 
aqui passou muita da nobreza e burguesia 
portuguesas, até que, após a revolução li-
beral e extinção das ordens religiosas, em 
1836, a Quinta da Cardiga foi vendida em 
hasta pública por 200 contos de reis. A 
partir de então, teve sucessivos proprietá-
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rios privados até ao seu declínio e abando-
no a partir da 2ª metade do século passa-
do.

Enaltecendo a História do local, o fu-
turo Vila Galé Collection Tejo, cujos traba-
lhos deverão começar no 2º trimestre de 
2025, vai ser desenvolvido em duas fases.

A primeira será dedicada à recupera-
ção do núcleo principal do empreendi-
mento, composto pelo Palácio – preser-
vando-se os seus amplos salões, cúpulas e 
abóbadas seculares, bem como os múlti-
plos painéis de azulejos e estatuária –, La-
gar e Celeiro. Mas também dos antigos 
edifícios das cocheiras, do picadeiro, de 
forma a poder receber competições ofi-
ciais, e da capela, decorada com azulejaria 
de padrão e retábulo de pedra na capela-
mor com alto relevo da Nossa Senhora da 
Misericórdia. 

Compreenderá 71 quartos, receção, 
bar panorâmico, restaurante, spa com pis-
cina interior, salas de massagens e giná-
sio, piscinas exteriores para adultos, zona 
de lazer para crianças e campos de fute-
bol, padel e polidesportivo, picadeiros ex-
terno e coberto e cocheiras.

Já a segunda fase, que decorrerá em 
2027, será dedicada ao conjunto de edifí-
cios a norte da Quinta da Cardiga, tam-
bém desativados e em ruínas. Aqui, surgi-
rão mais 45 quartos e um grande salão de 
eventos.

“Queremos fazer aqui um hotel de 
grande qualidade, que permita atrair 
mais turistas e visitantes para a região. 
Será um resort de campo que, como não 
podia

deixar de ser, estará muito ligado à 
tradição equestre. Mas também homena-
geará o valor histórico do Palácio e de 
toda a propriedade, tirando partido da sua 
localização e da beleza das paisagens que 
rodeiam”, antecipa o presidente da Vila 
Galé, Jorge Rebelo de Almeida.

“Trata-se de mais um projeto de recu-
peração de património e, mais uma vez, 
no interior do país, porque queremos 
cada vez mais contribuir para o seu de-
senvolvimento, até para aliviar a carga tu-
rística que existe no litoral”, sublinha.

O tema será a história da Ordem dos 
Templários e da Ordem de Cristo.

A abertura desta unidade de 4 estre-
las, que criará 40 postos de trabalho na 1ª 
fase, está prevista para junho de 2026 se a 
aprovação e licenciamento for favorável 
até ao fim do 1º trimestre de 2025. Fo
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Esta fase aplica-se “a investimentos 
de mais de 400 mil euros” e “obriga a 
uma nova contratação de uma entidade 
terceira, com muito mais tempo de buro-
cracia que, em vários casos, leva a que os 
projetos e as empreitadas de obras públi-
cas se arrastem para além do prazo pre-
visto inicialmente, o que pode pôr em 
causa a execução dos fundos europeus”.

Leitão Amaro afirmou que “as regras 
de contratação pública são importantes 
para que tenhamos um processo de deci-
são íntegro, concorrencial e transparen-
te, mas não podemos assistir a que a 

forma como as regras são aplicadas aca-
be por ter como consequência a perda de 
fundos europeus, muitas vezes um atraso 
fatal em projetos de investimento”.

O Ministro lembrou que “desde o pri-
meiro dia que o Governo tem tomado vá-
rias medidas para acelerar a execução 
dos fundos, nomeadamente do PRR, e do 
investimento. Há demasiado investimen-
to atrasado e parado à espera de decisões 
de licenciamento ou contratação”.

Leitão Amaro recordou as medidas já 
tomadas como “a dispensa de visto prévio 
do Tribunal de Contas, a possibilidade do 

levantamento da suspensão de eficácia 
nas providências cautelares, o termo de 
responsabilidade emitido pelos municí-
pios para acelerar o investimento em ha-
bitação pública e o reforço dos recursos 
humanos nas agências do PRR”.

“Este é um caminho que vamos per-
correr permanentemente com o fim de 
reduzir a burocracia que está a atrasar o 
investimento público e privado em Portu-
gal e é preciso fazê-lo com medidas con-
cretas”, rematou. 

Fonte: Governo de Portugal

Governo aprova simplificação para acelerar 
investimento atrasado

O Conselho de Ministros aprovou “um Decreto-Lei que permite a dispensa da fase 
de revisão do projeto de execução na fase da contratação. É uma fase que muitas 
vezes significa muitos meses de atraso na contratação pública", anunciou o Ministro 
da Presidência, António Leitão Amaro, no final do Conselho de Ministros, em Lisboa.
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As ações de formação do Emprego+Di-
gital são dirigidas a trabalhadores com di-
ferentes níveis de habilitações escolares, 
garantindo percursos formativos ajusta-
dos ao perfil de cada participante. Além de 
totalmente gratuitas, as formações ofere-
cem um conjunto de benefícios, tais como 
o acesso ao certificado de qualificações e 
subsídio de alimentação de 6,00 €/dia, 
para formações com duração igual ou su-
perior a três horas e realizadas fora do ho-
rário de trabalho.

As ações de formação podem ser reali-
zadas em horário laboral ou pós-laboral, 
de acordo com a disponibilidade do for-
mando, e incluem conteúdos atuais e rele-
vantes para o desenvolvimento de 
competências digitais. O plano de forma-
ção – já disponível para consulta e inscri-
ção no portal da NERSANT – contempla 
ações como Folha de Cálculo, Inovação 
em Desenvolvimento de Software, Progra-
mação JAVA: Construção de Aplicações 
Eficientes, Python: Automação e Análise 
Avançada, Cibersegurança: Proteção de 
Dados e Sistemas, Comércio Eletrónico e 
Conteúdos Digitais: Estratégias de Suces-
so, Automação e Robótica: Transforman-
do a Indústria, Marketing digital, 
Literacia digital – iniciação, Gestão da 
presença empresarial nas redes sociais, 
Arquitetura de sistemas em cloud, What-
sApp Business para fazer crescer o negó-
cio, Excel PRO, POWER BI, Publicidade no 
Facebook e Instagram para aumento das 
Vendas, Comunicação e Digital Storyte-
lling, Criar Vídeos nas Redes Sociais - 
Atrair Clientes, Ferramentas de AI aplica-
das a Empresas e Negócios, entre outros.

As inscrições são feitas exclusivamen-
te através do site da NERSANT, em https:/
/www.nersant.pt/academia/formacao-fi-

nanciada/emprego-digital/. Para garantir 
o bom planeamento das ações, os interes-
sados devem inscrever-se com antecedên-
cia, uma vez que cada formação requer 
um mínimo de 15 participantes e tem va-
gas limitadas. Os inscritos serão informa-
dos sobre a realização das ações até cinco 
dias antes do início.

De referir que o Emprego+Digital re-
presenta uma oportunidade para os traba-
lhadores adquirirem ou reforçarem 

competências digitais essenciais para os 
desafios atuais do mercado de trabalho, 
contribuindo simultaneamente para o au-
mento da competitividade das organiza-
ções. 

MAIS INFORMAÇÃO
Direção de Formação e Qualificação
dfq@nersant.pt
249 839 505 
(chamada para a rede fixa nacional)

Inscrições abertas

NERSANT lança ações de formação gratuitas 
no âmbito do programa Emprego+Digital

A NERSANT - Associação Empresarial da Região de Santarém acaba de lançar o pro-
jeto Emprego+Digital, uma medida aprovada que visa promover a formação e (re)
qualificação de ativos empregados no domínio das competências digitais. Este pro-
grama, financiado pelo Instituto do Emprego e Formação Profissional através do Plano 
de Recuperação e Resiliência (PRR), proporciona ações de formação gratuitas para 
trabalhadores do setor privado e da Economia Social.
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Luís Montenegro lembrou que nos 
quadros anteriores de fundos europeus 
“essa média andou entre 31 e 33%”, acres-
centando que “os poderes públicos têm de 
fazer alguma coisa para criar uma econo-
mia que gere fixação de pessoas e empre-
go” nas regiões menos povoadas do 
interior, nas chamadas regiões de baixa 
densidade.

“Decidimos também que dentro da 
componente de fundo perdido houvesse 
uma majoração de 20% para os investi-

mentos feitos nestas regiões. Normalmen-
te a componente de fundo perdido é de 30% 
do valor dos investimentos, pelo que com 
esta majoração pode ir aos 50%”, disse.

Oportunidades em todo o território
Estas duas decisões “significam que 

quando as regiões mais densamente po-
voadas tiverem gastado os seus 60% dos 
fundos, eles acabaram, e a diferença de 
uma empresa investir numa região onde 
não tem incentivos ou onde tem incenti-

vos de 30% a 50% é muito significativa, en-
tra nas contas que as empresas fazem 
quando têm de decidir investimentos”, 
acrescentou.

O Primeiro-Ministro sublinhou que 
“estas duas medidas expressam o que é o 
nosso caminho, um caminho de discrimi-
nação positiva para estas regiões”, porque 
“as empresas, ou têm um sentimento e 
uma visão patriótica, ou precisam de in-
centivo forte para se localizar nestes terri-
tórios”, pois “para termos um país justo e 

Interior recebe 40% dos fundos europeus 
para investimento das empresas

“O Governo decidiu que obrigatoriamente 40% dos fundos de coesão da União Eu-
ropeia para o investimento empresarial têm de ser investidos nos territórios de baixa 
densidade populacional", disse o Primeiro-Ministro Luís Montenegro na cerimónia do 
100.º aniversário da Empresa das Águas Alcalinas Medicinais de Castelo de Vide.
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desenvolvido, que é que haja oportunida-
des em todo o lado”.

Todos são necessários
Luís Montenegro disse também que “o 

nosso conceito de empresa é que a empre-
sa é, em primeiro lugar, os seus trabalha-
dores; é os seus administradores, os seus 
órgãos sociais, os detentores do seu capi-
tal, é os clientes, os fornecedores, é os que 
se dedicam a inovar, a investir parte do 
seu conhecimento na alavancagem de no-
vos métodos, na transformação das unida-
des produtivas, no seu abastecimento 
energético, nas técnicas para produzir o 
seu trabalho final”.

“Para além deste conceito de empresa, 
que é a demonstração de que todos são ne-
cessários para que haja sucesso, a associa-
ção da Empresa das Águas Alcalinas 
Medicinais de Castelo de Vide ao Grupo 
Super Bock é também uma demonstração 
do que queremos para a economia: ganhar 
escala”, sublinhou.

Na década de 1970, a empresa das 
águas de Castelo de Vide «associou-se a um 
grupo maior, este grupo manteve as carac-
terísticas desta unidade, a sua relação com 
a comunidade local, mas envolveu o pro-
duto no painel de produtos que disponibi-
liza e que engrandecem a sua capacidade 
de ter sucesso numa rede que, no caso da 
Super Bock, é nacional e internacional».

Responsabilidade social
O Primeiro-Ministro disse que o facto 

“de este grupo manter viva esta unidade e 
perspetivar mais investimento para o fu-
turo – estamos a falar de uma grande em-
presa que tem capital maioritariamente 
português, mas também capital estrangei-
ro, mas que tem responsabilidade social” 
– mostra responsabilidade social.

“A responsabilidade social não é só 
apoiar associações. É manter emprego, fa-
zer investimento e dar esperança e futuro 
às pessoas que vivem aqui e às que colabo-
ram para os produtos” que são usados na 

produção – “toda a realidade económica 
que gravita à volta de uma grande empre-
sa como esta".

Luís Montenegro referiu também as 
preocupações de sustentabilidade, “com 
produção de energia renovável, de a usar 
na produção e de a compartilhar numa co-
munidade energética que possibilita que, 
ao mesmo tempo, tenhamos mais criação 
de riqueza e de emprego e maior sustenta-
bilidade”, que estejamos menos depen-
dentes de energia importada e tenhamos 
preservação ambiental.

Referindo que os fenómenos meteoro-
lógicos recentes em Espanha, “e os de hoje 
no Algarve”, mostram que "as preocupa-
ções ambientais, as alterações climáticas e 
a sustentabilidade não são apenas retórica 
política ou académica". “É preciso olhar 
para isto com realismo, mas também com 
esperança, porque temos empresários – 
como temos agricultores, nesta região 
com grande predominância do setor agrí-
cola –, com preocupações ambientais.
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Tal reflete o cumprimento das 15 me-
tas e 27 marcos associados, que incluem 
reformas em áreas como a eficiência 
energética, a gestão de resíduos, a sim-
plificação fiscal e o mercado de capitais. 

O pedido abrange, ainda, investi-
mentos significativos em setores essen-
ciais para o futuro do país, como a 
habitação, os transportes públicos sus-
tentáveis, a capitalização de empresas, a 
digitalização, a modernização do siste-
ma fiscal e aduaneiro e a prevenção de 
incêndios.

O Governo deu um passo decisivo 
para cumprir a meta dos 40% em 2024 
ao enviar à Comissão Europeia no dia 15 
de novembro – com 45 dias de antece-
dência – o 6.º pedido de pagamento do 
PRR, correspondente a uma taxa de exe-
cução de 38,6%. 

Ao antecipar este envio para Bruxe-
las em várias semanas, tornou-se o se-
gundo Estado-Membro a fazê-lo, a seguir 

a Itália. Portugal criou, assim, margem 
para executar os 1,4% restantes nos últi-
mos dias de novembro e ao longo do mês 
de dezembro, atingindo a execução de 
40% antes do final do ano.

"Já estamos a antecipar prazos e va-
mos executar integralmente todas as 
subvenções que Bruxelas nos colocou à 
disposição até ao final de 2026", afirma 
o Ministro Castro Almeida. "Estamos a 
melhorar processos em toda a cadeia de 
avaliação das candidaturas, no acompa-
nhamento dos projetos e na sua conclu-
são para modernizar o país e, com isso, 
transferir mais rapidamente o dinheiro 
europeu para a economia".

"Com esta avaliação positiva, somada 
à submissão antecipada do 6.º pedido de 
pagamento e à antecipação no cumpri-
mento de marcos e metas do 7.º pedido, 
Portugal demonstra a sua capacidade de 
alinhar-se com os prazos europeus e re-
força o compromisso com a execução 

eficiente do PRR. A antecipação de um 
mês e meio do 6.º pedido não só reforça 
a credibilidade do país na gestão do PRR, 
mas também afirma Portugal como um 
dos Estados-Membros mais empenhados 
na recuperação económica da União Eu-
ropeia", acrescenta o Ministro Adjunto e 
da Coesão Territorial.

Está em curso um exercício de repro-
gramação que deverá ser entregue à Co-
missão Europeia.

"Ao mesmo tempo que acelerámos a 
execução do que está em curso, vamos 
apresentar no próximo mês de janeiro à 
Comissão Europeia um documento de 
reprogramação que irá identificar os 
ajustes que são necessários fazer para 
manter a trajetória de cumprimento dos 
objetivos do PRR", afirma Castro Almei-
da. "Temos de continuar a atuar em vá-
rias frentes para cumprir a ambição do 
Governo executar a totalidade das sub-
venções do PRR a tempo e a horas".

Portugal garante execução de 
40% do PRR em 2024

A Comissão Europeia confirmou a avaliação positiva do 5.º pedido de pagamento 
do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), no valor de 2,9 mil milhões de euros. O 
desembolso relativo a este pedido é o maior até agora, sendo composto por 1,65 mil 
milhões em subvenções e 1,25 mil milhões em empréstimos.
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 O papel das incubadoras no StartUp 
Visa é crucial, atuando como entidades de 
acolhimento e acompanhamento a em-
preendedores estrangeiros, que pretendam 
desenvolver os seus projetos de empreen-
dedorismo e inovação em Portugal, com 
vista à concessão de visto de residência ou 
autorização de residência. 

Assim, até 30 de dezembro, as incuba-
doras que queiram participar neste progra-
ma internacional de empreendedorismo 
devem submeter os seus processos de certi-
ficação através da plataforma própria, em 
https://webapps.iapmei.pt/Consola/Login.
aspx. Para as incubadoras já certificadas, as 
renovações decorrem no mesmo período, 
recorrendo à mesma plataforma.

Para mais informações, os interessados 
podem consultar o portal do IAPMEI atra-
vés do link https://www.iapmei.pt/Paginas/
StartUP-Visa-pt.aspx. 

StartUp Visa: Novas candidaturas 
e renovações até 30 de dezembro 

Está aberto até 30 de dezembro mais um período para candidaturas a novas certi-
ficações e renovação de certificações de incubadoras que queiram participar ou já 
participem no programa StartUp Visa.

(Gabinete de Apoio ao Empresário)
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Igreja de São 
João do 
Alporão 
reabre após 
obras de 
reabilitação
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  A Igreja de São João do Alporão está, 
desde 22 de novembro, de portas abertas 
ao público, após as obras de conservação e 
beneficiação exterior. Classificada como 
Monumento Nacional desde 1910 e após 
um extenso processo de beneficiação, res-
tauro e valorização, a Igreja de São João do 
Alporão volta a receber visitantes, marcan-
do assim um novo capítulo para este mag-
nífico monumento, evitando a sua 
deterioração contínua e garantindo a sua 
integridade para as gerações futuras.

A Igreja de São João do Hospital ou de 
Alporão, construída no século XII, surgiu 
no âmbito das lutas político-religiosas da 
reconquista cristã.

Dado o seu enquadramento, fora do pe-
rímetro das muralhas, a igreja de S. João 
constituiu um ponto nevrálgico na organi-
zação urbana de Santarém. Possuía uma 
torre românica circular, que, juntamente 
com a Torre do Relógio (Cabaceiro) impri-
mia ao conjunto um carácter militar-de-
fensivo. No último quartel do século XVIII 
ocorreu, por deliberação camarária, a de-
molição da Porta do Alporão e da torre da 
igreja.

Em 1834, extinto o monaquismo, a 
igreja foi adquirida por um particular que 
a transformou em arrecadação. No século 
XIX, o edifício foi transformado em teatro, 
aqui tendo sido representadas as peças ro-
mânticas da altura.

Historiadores e arquitetos da segunda 
metade do século XIX reconheceram o va-
lor histórico do edifício que, após restauro, 
abriu ao público em 1889, como Museu 
Distrital. Em 1910 o edifício foi classificado 
como Monumento Nacional e beneficiou, 
em sucessivas etapas, de obras de restauro 
e conservação. A sua municipalização deu-
se durante o período da 1ª República.

O Museu é hoje detentor de um espólio 
arqueológico e cultural valiosíssimo. 
Quanto à arquitetura, a construção da igre-
ja sofreu várias influências estéticas o que 
permite integrá-la nas correntes artísticas 
do Românico e do Gótico.

O monumento está aberto diariamente 
ao abrigo do protocolo de colaboração 
para abertura dos monumentos, firmado 
entre o Município de Santarém, o ISLA - 
Instituto Superior de Gestão e Administra-
ção de Santarém, a Santa Casa da Miseri-
córdia de Santarém e a Diocese de 
Santarém. 

Texto: Município de Santarém
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A Monliz, empresa localizada em Al-
piarça produtora de legumes congelados, 
pertencente ao grupo ARDO, foi uma das 
grandes vencedoras na cerimónia anual 
do Clube de Produtores Continente (CPC), 
realizada no dia 31 de outubro. A empresa 
conquistou o Prémio Inovação, que desta-
ca projetos disruptivos no setor agroali-
mentar português.

Integrando o CPC desde 2023, a Mon-
liz foi reconhecida pela sua capacidade de 
transformar subprodutos agrícolas em so-
luções inovadoras que respondem às cres-
centes exigências de consumo 
responsável. Este foco na economia circu-
lar e na alimentação saudável demonstra 
o compromisso da Monliz com a sustenta-
bilidade e a inovação.

Ondina Afonso, presidente do Clube 
de Produtores Continente, destacou a im-
portância dos premiados: "Os projetos re-
fletem a capacidade dos produtores 

A nova edição do MOOC (Massive Open 
Online Course – Cursos Abertos Massivos 
Online) Introdução à Programação: concei-
tos fundamentais, organizado pelo Institu-
to Politécnico de Tomar (IPT), chega ao 
PortugalX, iniciativa da plataforma NAU - 
serviço digital da Faculdade de Ciência e 
Tecnologia, desenvolvido pela FCCN - na 
edX.org, abrindo as portas do mundo da 
programação a qualquer pessoa. 

Através deste curso, os estudantes 
aprendem a dominar os fundamentos 
de programação de computadores, 
utilizando algoritmos para a resolu-
ção de problemas simples e traduzin-
do as suas ideias para linguagens 
como Java, C++ e Python. A frequên-
cia é gratuita, com um custo posterior 
associado à certificação e acesso ilimi-
tado aos conteúdos, permitindo que o 
estudante aprenda ao seu próprio rit-

mo, em qualquer parte do mundo.
O MOOC, ministrado em português, 

tem uma duração total de 60 horas. Ao lon-
go de quatro módulos, o curso fornece as 
bases teóricas de programação e resolução 
de problemas simples que permitem ao es-
tudante desenvolver a capacidade de abs-
tração e raciocínio computacional 
necessário para a resolução de problemas 
mais complexos. O estudante vai aprender 

a programar através de fluxogramas e 
pseudocódigos. O MOOC utiliza o ambiente 
de aprendizagem Algorithmi, desenvolvido 
pelos docentes do IPT, que permite a exe-
cução e avaliação automática dos exercí-
cios, proporcionando feedback imediato e 
impulsionando o progresso dos estudantes.

A primeira edição ocorreu em 2023 na 
NAU, da qual o IPT é membro, atraindo 
aproximadamente 1.700 participantes.  

Agora, ao chegar à segunda maior pla-
taforma de ensino online a nível mun-
dial, pode alcançar uma comunidade 
de mais de 2 milhões de falantes de 
língua portuguesa.

O IPT continua a ampliar a sua 
presença no ensino a distância com 
este novo MOOC, seguindo o sucesso 
de iniciativas anteriores que atraíram 
milhares de participantes de diversos 
países.

nacionais aliarem tradição à inovação, 
promovendo práticas sustentáveis e refor-
çando o compromisso do Continente com 
a qualidade e o desenvolvimento da pro-
dução local."

A cerimónia premiou também outros 
protagonistas do setor agroalimentar. 
Além da Monliz, a Herdade da Figueiri-
nha, a Cooperfrutas e a Queijaria Guilher-

me foram reconhecidas pelas suas contri-
buições excecionais para a inovação, sus-
tentabilidade e excelência.

Com o Prémio Inovação, a Monliz rea-
firma o seu papel de liderança no setor, 
consolidando-se como uma referência na-
cional no desenvolvimento de produtos 
que aliam qualidade, responsabilidade 
ambiental e inovação.

Monliz distinguida com Prémio Inovação pelo 
Clube de Produtores Continente

Politécnico de Tomar lança nova edição de 
curso online de introdução à programação
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Foi assinado no dia 21 de novembro, em 
Bruxelas, um memorando de cooperação en-
tre a Comunidade Intermunicipal do Médio 
Tejo e a Clean Hydrogen Partnership. Trata-
se de um processo iniciado pela MédioTejo21 
– Agência Regional de Energia e Ambiente 
do Médio Tejo, enquanto membro do pilar 
regional da Clean Hydrogen Partnership.

Este memorando é o reconhecimento 
do Médio Tejo como região pioneira do hi-
drogénio em Portugal, desde 2017 e visa 
estabelecer um canal de cooperação, para 
promover e facilitar sinergias entre a re-
gião e a Clean Hydrogen Partnership, nos 
domínios da investigação, inovação e 
aproveitamento dos resultados em tecno-
logias limpas de hidrogénio.

O acordo agora firmado facilita ainda 
a criação de mecanismos para promover o 
diálogo e o intercâmbio de conhecimento 

e experiências, o apoio e colaboração em 
projetos de investigação e inovação no se-
tor do hidrogénio, facilitando o acesso a 
avanços tecnológicos e incentivando si-
nergias de financiamento.

De acordo com a CIM do Médio Tejo, 
“este foi mais um marco importante para 
a região do Médio Tejo, em prol de um fu-
turo sustentável e na aposta do setor do 
hidrogénio”.

CIMT assina memorando de cooperação na 
“European Hydrogen Week 2024”, em Bruxelas

A Silvex - Indústria de Plásticos e Pa-
péis, S.A., com sede em Benavente, foi re-
centemente destacada na rubrica 
"Inovação Fora da Caixa", do programa 
Imagens de Marca, transmitido pela SIC 

Notícias.
Na reportagem, a empresa teve a 

oportunidade de mostrar as mais recentes 
inovações desenvolvidas na sua fábrica, 
evidenciando o compromisso com a sus-

tentabilidade e a transformação de desa-
fios ambientais em soluções concretas. A 
visita marcou o regresso da equipa do pro-
grama, um ano após a primeira incursão 
às instalações da Silvex.

"Foi com grande satisfação que rece-
bemos novamente a equipa de Imagens de 
Marca na nossa fábrica. Este reencontro 
permitiu-nos partilhar as evoluções im-
plementadas ao longo do último ano, re-
forçando o nosso papel no setor da 
economia circular", sublinhou a empresa.

O projeto contou com o apoio da So-
ciedade Ponto Verde, parceira da Silvex, 
que contribuiu para a produção da repor-
tagem e para a divulgação da sua missão 
ambiental.

A participação no programa sublinha 
a aposta contínua da Silvex em inovação 
sustentável, consolidando o seu lugar 
como exemplo na área da economia circu-
lar e na busca de soluções que beneficiem 
o ambiente e a sociedade.

Silvex destaca inovação sustentável em
reportagem da SIC Notícias
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O III Fórum Corteva, V Fórum Pio-
neer Indoor realizou-se no dia 14 de no-
vembro, no CNEMA – Centro Nacional de 
Exposições e Mercados Agrícolas, com o 
apoio do Município de Santarém.

Na sessão de abertura, Nuno Russo, 
Vereador da Câmara Municipal de Santa-
rém com o pelouro da Agricultura e Flo-
restas, referiu que “a agricultura é um 
setor estratégico para o desenvolvimento 
dos nossos concelhos e a inovação e a tec-
nologia são a chave para garantir a sus-
tentabilidade e competitividade dos 
territórios”. “A colaboração entre os di-
versos atores políticos, económicos, so-
ciais e ambientais, quer sejam públicos 
ou privados, são essenciais para impulsio-
nar a inovação e garantir a sustentabilida-

de dos nossos territórios, sempre com a 
presença e a permanência da agricultura 
e dos agricultores”, destacou o vereador.

Sob o tema “Inovação contínua para 
a rentabilidade”, este fórum é uma 
oportunidade única para agricultores e 
profissionais do setor debaterem temas 
cruciais para a agricultura moderna e 
se atualizarem sobre as tendências do 
mercado, políticas agrícolas e inova-
ções tecnológicas, promovendo a sus-
tentabilidade e a eficiência no uso dos 
recursos.

Neste sentido, tendo como objetivo 
a partilha de informações para propor-
cionar aos participantes diversos escla-
recimentos que os podem ajudar, de 
forma mais consistente e fundamenta-

da, na tomada de decisões, foram abor-
dados, durante o período da manhã, 
três temas principais: “Mercados Agrí-
colas e Conjuntura Atual”, “A PAC - Po-
lítica Agrícola Comum: Objetivos, 
Evolução e Tendências” e “O Novo De-
safio na Proteção das Culturas”.

O evento culminou com um magus-
to convívio promovido pela Câmara 
Municipal de Santarém e oferecido pelo 
Município de Marvão, que recentemen-
te realizou a 40.ª Festa do Castanheiro 
– Feira da Castanha.

Durante o fórum foram ainda atri-
buídos os “Prémios Distinção Corteva”, 
que reconhecem o trabalho de profis-
sionais e organizações que se destaca-
ram no sector agrícola em Portugal.

Inovação contínua para a rentabilidade 
da Agricultura debatida em Santarém
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O Espaço Cowork do Entroncamento 
foi inaugurado dia 11 de novembro pelo 
vice-presidente da Comunidade Intermu-
nicipal do Médio Tejo, Bruno Gomes e o 
presidente do Município do Entronca-
mento, Jorge Faria, no Edifício CENPRE, 
localizado na cidade ferroviária.

O novo Espaço conta com 32 postos de 
trabalho em sala partilhada (open space) 
e ainda com duas salas de trabalho que 
permitirão aos utilizadores efetuarem 
reuniões num ambiente mais reservado.

Sediado em plena cidade do Entronca-
mento, o Espaço visa promover modos 
mais ágeis e flexíveis de desempenho do 
trabalho em funções públicas, através da 
modalidade do teletrabalho, num am-
biente coworking e tecnologicamente 
preparado para acolher os profissionais 
da administração pública.

No momento inaugural, o presidente 
do município, Jorge Faria, disse que se 
trata de uma “excelente solução” para 
quem faz regularmente teletrabalho, 
onde “aqui encontra um espaço com to-
das as condições e consegue ultrapassar 
uma das limitações do teletrabalho que é 

a solidão, que advém do trabalho à distân-
cia”.

Por sua vez, o vice-presidente da CIM 
Médio Tejo e presidente do município de 
Ferreira do Zêzere, Bruno Gomes afir-
mou que “este espaço pretende acentuar 
a importância do investimento nas pes-
soas e na capacitação para o desenvolvi-
mento de uma economia cada vez mais 
assente no digital”.

“Conscientes que a promoção do tele-
trabalho visa promover modos mais ágeis 
e flexíveis de desempenho do trabalho e é 
potenciador da melhoria da conciliação 
da vida pessoal e profissional e reforço da 
atratividade do trabalho, a escolha da ci-
dade do Entroncamento para instalação 
de um espaço Cowork foi estrategicamen-
te pensada (…) contribuindo, igualmente, 
para a coesão territorial”, salientou Bru-
no Gomes.

Este investimento foi concretizável 
através do Plano de Recuperação e Resi-
liência (PRR), uma vez que a Comunidade 
Intermunicipal do Médio Tejo submeteu, 
no ano de 2022, a qual foi aprovada ape-
nas no ano de 2023, uma candidatura que 

tinha como objetivo a criação de dois es-
paços de Cowork na região do Médio 
Tejo, no Entroncamento e em Tomar.

A execução da candidatura conside-
rou um investimento elegível e 100% fi-
nanciado de 177.800€, sendo que o 
investimento no Espaço de Cowork do 
Entroncamento foi de 42.580€. Breve-
mente, ficará disponível o Espaço de To-
mar.

O novo Espaço já tem candidaturas 
abertas disponíveis e destina-se a traba-
lhadores da administração pública (utili-
zação individual) ou organismos da 
administração pública (utilização coleti-
va), sem prejuízo de poderem ser cedidas 
vagas a título ocasional e não recorrente 
a outros utilizadores, caso existam vagas.

Estas novas soluções de Cowork na 
região do Médio Tejo vêm complementar 
a existente Rede Nacional de Teletraba-
lho no Interior, da qual já fazem parte os 
concelhos de Abrantes, Mação, Ourém e 
Vila Nova da Barquinha.

Para mais informações e candidatu-
ras, os interessados devem contactar a 
CIMT através do contacto geral@cimt.pt.

Região do Médio Tejo tem novo Espaço
Cowork no Entroncamento
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A Faculdade de Ciências Humanas as-
sinou, no dia 24 de outubro, um protocolo 
de colaboração com a Casa Mendes Gon-
çalves (CMG).

Com este protocolo, a CMG atribuirá 
uma bolsa anual no valor de 1.500 € ao 
melhor aluno do Mestrado em Ciências 
da Comunicação, que será entregue na 
Cerimónia da Bênção e Entrega dos Di-
plomas, evento anual que decorre, geral-
mente, em outubro. Como contrapartida, 
a FCH oferece um desconto na propina 
nos cursos de Pós-Graduação e Progra-
mas Avançados a todos os funcionários da 
CMG. A FCH criará ainda ações de forma-
ção customizadas para os colaboradores 
da CMG, sempre que solicitado, oferecen-
do também um desconto nestes cursos. A 

A Casa Mendes Gonçalves, da Golegã. 
foi palco de um momento inesquecível ao 
receber o icónico ator Ruy de Carvalho 
para um encontro especial repleto de his-
tórias, lições de vida e inspiração.

Com 97 anos, o ator levou os presentes 
numa viagem pela sua notável carreira, 
marcada por dedicação e paixão, que o 
consagrou como uma das grandes refe-

rências do teatro e da cultura em Portu-
gal. Durante a conversa, Ruy de Carvalho 
refletiu sobre a vida, partilhando a sua 
energia e entusiasmo. “Todos temos den-
tro de nós um jovem de 18 anos”, afirmou, 
demonstrando que a juventude é um esta-
do de espírito.

O encontro contou também com a co-
laboração de João de Carvalho, filho do 

ator, e de Nélson Mateus, da Retratos Con-
tados, que contribuíram para tornar este 
momento único.

Mais do que uma palestra, o evento foi 
uma celebração da vida. “Não pensem na 
morte, pensem na vida. Não desistam de 
viver!”, incentivou Ruy de Carvalho, numa 
mensagem que emocionou e inspirou to-
dos os presentes.

primeira bolsa a ser atribuída foi na Ce-
rimónia da Bênção e Entrega dos Diplo-
mas deste ano 2024, que decorreu a 26 de 
outubro. 

De referir que a Casa Mendes Gonçal-
ves é uma empresa líder no setor alimen-

tar em Portugal, dedicada à produção e 
distribuição de produtos alimentares, 
com marcas como Paladin, Sacana, Bio-
mit, Dona Pureza, entre outras. A empre-
sa tem sede na Golegã, no distrito de 
Santarém. 

FCH assina protocolo de colaboração 
com Casa Mendes Gonçalves

Casa Mendes Gonçalves recebe Ruy de 
Carvalho para um encontro inspirador
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A petMaxi, empresa com 
sede em Ferreira doi Zêzere 
fabricante de rações para cães 
e gatos, alcançou um feito no-
tável ao obter uma pontuação 
de 98,96% na certificação IFS 
Food, reafirmando-se como lí-
der nacional e posicionando-
se como a segunda melhor 
classificada em toda a Europa.

Desde 2017, a petMaxi 
mantém de forma consistente 
o nível mais elevado da certifi-
cação IFS Food, o Higher Le-
vel, um reconhecimento que 
atesta o cumprimento rigoro-
so dos padrões internacionais 
de qualidade e segurança ali-
mentar na produção de ali-

mentos para animais de com-
panhia.

“Este marco reflete o nos-
so compromisso diário em 
oferecer produtos da mais alta 
qualidade, garantindo a saúde 
e o bem-estar dos nossos ami-
gos de quatro patas”, destacou 
a empresa, num agradecimen-
to especial aos clientes e par-
ceiros pelo apoio contínuo.

Com esta conquista, a pet-
Maxi consolida o seu papel 
como referência no setor de 
pet food, comprometida com a 
excelência e a inovação, e as-
segurando que cada produto 
cumpre os mais elevados cri-
térios de segurança alimentar.

petMaxi conquista certificação de 
excelência em segurança alimentar
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A apresentação decorreu num ambien-
te de grande emoção, onde a autora foi ca-
lorosamente acompanhada por familiares, 
amigos e clientes que fizeram questão de 
testemunhar este marco na sua vida. "Foi 
um dia para recordar para sempre", disse 
Verónica, destacando o carinho recebido.

A leitura do livro contou com a colabo-

ração do filho mais velho de Verónica, 
num momento especial que uniu gerações. 
Após a apresentação, foi realizada uma ati-
vidade com as crianças, incentivando a 
criatividade e o contacto direto com a na-
tureza. "Foi tão bom ver o entusiasmo de-
las e perceber como é gratificante criar 
algo com as próprias mãos", comentou a 

autora.
"O Jardim da Avó Rosa" é uma história 

pensada para as crianças, mas que prome-
te encantar leitores de todas as idades. A 
narrativa convida os mais novos a desco-
brirem o valor da sustentabilidade e da 
cosmética natural, enquanto presta uma 
homenagem à sabedoria e ao amor das 

A Biblioteca Municipal de Alcanena foi palco do lançamento do primeiro livro de Verónica 
Paiva, a empreendedora por detrás da Biovó, no passado dia 23 de novembro. Intitulado "O 
Jardim da Avó Rosa", o livro é uma homenagem às avós e ao seu amor pela natureza, com 
uma mensagem de sustentabilidade e ligação à cosmética natural.

"O Jardim da Avó Rosa": Biovó lança o seu 
primeiro livro em Alcanena
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avós, figuras que sempre souberam cuidar 
da natureza de forma intuitiva e prática.

Verónica Paiva e a Biovó
Conhecida pela sua marca Biovó, dedi-

cada à cosmética natural, Verónica Paiva 

dá agora um passo na literatura com um li-
vro que reflete os seus valores. Este é o pri-
meiro título da autora, que pretende 
continuar a inspirar com projetos que pro-
movam o amor pela natureza e pelas tradi-
ções.

De referir que a Biovó, um projeto liga-
do à cosmética natural criado por Veróni-
ca Paiva, nasceu em Alcanena com o apoio 
técnico ao empreendedorismo da NER-
SANT - Associação Empresarial da Região 
de Santarém. 
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Depois de Torres Novas e Caldas da 
Rainha, a Bra4All chega agora a Algés, in-
formou a empresa. A abertura desta loja 
contou com o envolvimento de Stéphanie, 
a mais recente parceira de negócios e nova 
integrante da equipa Bra4All. Stéphanie, 
com mais de 20 anos de experiência no 
ramo da lingerie, foi uma das primeiras a 
conhecer o projeto Bra4All ainda nos seus 
primórdios e é descrita pela fundadora 
como peça-chave para esta expansão.

"Sempre desejei abrir mais lojas, mas 
também quero ser uma mãe presente para 
os meus três filhos. Agora, com uma par-
ceira experiente e de confiança, pude final-
mente abraçar este desafio", confessou a 
fundadora da Bra4All, Rita Batista.

A empresária não deixou de agradecer 
ao marido, que descreveu como o seu “bra-
ço direito” em casa e parceiro incansável 
na montagem da nova loja, cujo apoio foi 
essencial para a realização deste projeto.

Com a loja de Algés já em pleno funcio-
namento, a Bra4All continua a reforçar o 
seu compromisso em oferecer um serviço 
personalizado e de qualidade, ajudando as 
suas clientes a encontrar o ajuste perfeito.

A fundadora deixou ainda um apelo 
aos clientes, sugerindo que o sucesso de 

futuras expansões depende do crescimen-
to da marca: "Se querem mais lojas espa-
lhadas por Portugal, já sabem o que têm de 
fazer... comprar muito, muito, muito!"

Sobre a Bra4All
A Bra4all surgiu em 2016, fruto da von-

tade de Rita Batista em ajudar outras mu-
lheres a solucionar um problema que a 
acompanhou desde adolescente: encontrar 
soutiens confortáveis e à sua medida. Esta 
dificuldade teve um enorme impacto na 
sua confiança e auto-estima, tendo cresci-
do a pensar que o seu corpo tinha um pro-
blema, que os seus seios eram grandes 
demais e, por isso, não existiam soutiens 
que se adaptassem a si. Mal sabia a Rita 
que o seu corpo não tinha problema ne-
nhum e que, em consequência desta enor-
me dificuldade, um dia descobriria uma 
atividade que lhe mudaria a vida e se tor-
naria na sua própria vida, o Bra Fitting. 

Quando experimentou pela primeira 
vez um soutien à sua medida e sentiu na 

pele o enorme conforto, a mudança ime-
diata na sua postura, a melhoria da silhue-
ta e o consequente aumento da auto 
estima, percebeu que tinha de fazer chegar 
a mensagem a outras mulheres! Como foi 
possível ter andado tantos anos enganada? 
Como é possível existirem tantas mulheres 
sem saber que o Bra Fitting existe? Assim, 
após rumar ao estrangeiro para aprender 
a ser uma especialista na área e adquirir o 
máximo de conhecimento e prática, re-
gressou a Portugal com a motivação e co-
ragem necessárias para a abertura, em 
2016, da primeira Bra4all do país, em Tor-
res Novas, sua terra natal. Nesta jornada, 
contou com a equipa de apoio ao empreen-
dedorismo da NERSANT - Associação Em-
presarial da Região de Santarém.

A partir daí, fruto do árduo trabalho, 
resiliência, forte motivação e amor pela 
profissão, deu-se o merecido crescimento. 
A equipa da loja de Torres Novas aumen-
tou e, em 2020, deu-se a abertura da segun-
da Bra4all do país, nas Caldas da Rainha.

A Bra4All, marca torrejana dedicada à lingerie e especializada em Bra Fitting, deu mais um 
passo na sua expansão ao abrir uma nova loja em Algés. Esta é já a terceira loja da empresa, 
que contou com a o apoio da NERSANT - Associação Empresarial da Região de Santarém, 
para a constituição do seu negócio.

Bra4All expande para a Grande Lisboa 
com nova loja em Algés
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Para festejar esta data, toda a equipa de 
Tomar e a direção da Softinsa reuniram-se 
no centro, contando com a presença do 
Presidente da Câmara de Tomar, Hugo 
Cristóvão, e dos Vice Presidentes do Insti-
tuto Politécnico de Tomar, Natércia Santos 
e Nuno Madeira, para um brinde conjunto. 

Paralelamente aos 11 anos do Centro de 
Tomar, “este mês comemoramos também 
o reconhecimento da Softinsa como uma 
das 100 Melhores Empresas para Traba-
lhar na Europa da Fortune™ em 2024, 
uma distinção da Great Place To Work® e 
a Fortune Europe, que reflete a contínua 
aposta num dos mais importantes valores 
da Softinsa, as pessoas”, informou ainda a 
empresa. 

Em 2013 a Softinsa foi pioneira ao lan-
çar o primeiro centro nearshore em Portu-
gal, apostando estrategicamente na 
descentralização dos seus serviços e na ex-
portação de competências do interior do 
país para o todo o mundo. 

Inaugurado pelo então Presidente da 
República, Aníbal Cavaco Silva, o Centro de 
Inovação de Tomar surgiu como resultado 
de uma colaboração entre a Softinsa, a IBM 
Portugal, o Instituto Politécnico e a Câma-
ra Municipal de Tomar. 

A rápida expansão e o grande sucesso 
do Centro de Inovação de Tomar, levaram 
a Softinsa a apostar noutras cidades como 
Viseu, Fundão, Portalegre, Vila Real e mais 
recentemente, Coimbra. 

A partir do Centro de Inovação de To-
mar são prestados serviços na área da 
transformação digital, SAP Consulting, Bu-
siness Intelligence & Data Analytics, Mobi-
le Solutions e AI a múltiplas empresas a 
nível regional, nacional e internacional.  Ao 
longo dos últimos 11 anos, o portefólio de 
soluções desenvolvidas tem vindo a ser 
alargado, estando o Centro de Inovação de 
Tomar atualmente a suportar mais de 100 
clientes. 

O Centro de Inovação de Tomar da Softinsa celebrou dia 4 de novembro, o seu 11.º ani-
versário e inaugurou um renovado espaço de trabalho. Os escritórios de Tomar oferecem 
agora zonas mais colaborativas e funcionais, desenhadas para melhorar a experiência e o 
bem-estar dos colaboradores da Softinsa. 

Centro de Inovação de Tomar da Softinsa 
celebra 11.º aniversário com espaço renovado
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Espaço Mecânico participa na SHANTUI 
Global Dealer Conference 2024 em Xangai

A Espaço Mecânico, empresa sedia-
da em Vila Nova da Barquinha, partici-
pou na SHANTUI Global Dealer 
Conference 2024, que decorreu no dia 
25 de novembro, em Xangai, na China. O 
evento reuniu os principais represen-
tantes da indústria da engenharia mecâ-
nica para apresentar inovações, trocar 
conhecimento e explorar tendências glo-
bais do setor.

A empresa destacou que esta foi uma 
"ocasião incrível para exibir inovações e 
ampliar o nosso conhecimento no mer-
cado global", reforçando o seu compro-

misso em trazer as mais avançadas tec-
nologias e tendências do setor para o 
mercado nacional.

A participação na conferência posi-
ciona o Espaço Mecânico como um dos 
players nacionais mais atentos à evolu-
ção da engenharia mecânica e ao impac-
to das novas tecnologias no setor. O 
evento constituiu-se ainda como uma 
plataforma para estabelecer contactos 
com líderes globais da indústria e refor-
çar o compromisso da empresa em for-
necer soluções de excelência aos seus 
clientes.

O Espaço Mecânico S.A. é uma em-
presa especializada na comercialização, 
assistência técnica e aluguer de máqui-
nas industriais para os setores da Cons-
trução Civil, Obras Públicas, Floresta, 
Agricultura, Gestão de Resíduos, entre 
outras áreas de negócio. A empresa é re-
presentante nacional da SHANTUI em 
Portugal, empresa que está entre os 50 
maiores fabricantes globais de máqui-
nas de construção e as 500 maiores em-
presas de fabrico na China, 
comercializando os seus equipamentos 
em mais de 160 países.
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Fravizel destaca inovação e sustentabilidade 
no BIG5 Global 2024 no Dubai

A Fravizel - Equipamentos Metalome-
cânicos, S.A. marcou presença no BIG5 
Global 2024, o maior evento de constru-
ção do Médio Oriente, que decorreu entre 
os dias 26 e 29 de novembro no Dubai 
World Trade Centre. Este ano, a empresa 
apresentou as suas mais recentes inova-
ções em soluções de construção sustentá-
vel, focadas em aumentar a eficiência, a 
precisão e o respeito pelo ambiente no se-

tor da construção e da pedra natural.
O stand da Fravizel destacou-se como 

um ponto de encontro para profissionais 
da indústria, proporcionando aos visitan-
tes a oportunidade de interagir com a 
equipa de especialistas e explorar as tec-
nologias mais recentes desenvolvidas 
pela empresa e alinhadas “com os princí-
pios da Indústria 5.0”. Estas soluções fo-
ram especialmente concebidas para 

responder aos desafios específicos en-
frentados pelo setor na região do Médio 
Oriente.

Situada em Pé da Pedreira, Alcanede, 
a Fravizel desenvolve e fabrica equipa-
mentos de terraplenagem (baldes, ripers, 
patolas, engates rápidos, etc.) e máquinas 
para pedreiras, floresta e indústria em ge-
ral (máquinas de perfuração e de corte 
por fio diamantado, etc).
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CIM Médio Tejo e NERSANT na Smart City 
Expo World Congress 2024

A NERSANT - Associação 
Empresarial da Região de Santa-
rém marcou presença na edição 
de 2024 da Smart City Expo 
World Congress, o maior evento 
mundial dedicado às cidades in-
teligentes e sustentáveis, que de-
correu em Barcelona, de 5 a 7 de 
novembro. A associação inte-
grou a comitiva da Comunidade 
Intermunicipal do Médio Tejo 
(CIMT), que representou a re-
gião no Pavilhão de Portugal.

Com o objetivo de reforçar 
as práticas de sustentabilidade e 
inovação na região, a participa-
ção da NERSANT neste evento 
internacional reflete o compro-
misso da associação em criar 
parcerias e apoiar projetos ino-
vadores para um futuro mais 
verde e sustentável.

Durante os três dias do con-
gresso, a NERSANT e a CIMT ti-
veram a oportunidade de 
explorar novas oportunidades 
de desenvolvimento sustentável 
para o Médio Tejo, tendo sido 
realizados contactos com enti-
dades e empresas de tecnologias 
limpas, digitalização urbana e 
mobilidade sustentável.

O Presidente da CIM do Mé-
dio Tejo, Manuel Jorge Valama-
tos, fez uma apresentação 
dedicada ao projeto Data4Mobi-
lity, uma plataforma integrada 
de dados, aplicada à área da mo-
bilidade na região. “É um passo 
muito importante para transfor-
mar a nossa mobilidade num fu-
turo, que se deseja mais 
inteligente e sustentável”, refe-
riu Manuel Jorge Valamatos, no 
decorrer da sua apresentação.

Da região do Médio Tejo, 
participaram ainda Miguel Pom-
beiro, 1.º secretário Executivo, e 
Miguel Serra e Paulo Rego da 
autarquia de Abrantes. Fo
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Fravizel vencedora do Prémio Inovação 
Internacional Marmomac

Trim NW destaca-se na Automotive 
Interiors 2024 em Estugarda

A Fravizel foi premiada pela comuni-
cação da inovação, com o tema da sus-
tentabilidade ambiental e social com 
digitalização e segurança, na última edi-
ção da Marmomac 2024, que se realizou 
no final de setembro em Verona, Itália, 
certame onde apresentou as mais recen-
tes máquinas da Indústria 5.0, projetadas 
para eficiência, precisão e sustentabili-
dade.

De acordo com a Fravizel, “no ano em 
que a empresa celebra 40 anos, este pré-
mio reforça o compromisso para com a 
melhoria contínua e a visão do futuro 
sustentável”.

A Trim NW, empresa de Santarém es-
pecializada no desenvolvimento de solu-
ções inovadoras para interiores automó-
veis, marcou presença na Automotive 
Interiors 2024, uma das principais feiras 
internacionais do setor, realizada em Es-
tugarda, na Alemanha, entre os dias 12 e 
14 de novembro.

Durante o evento, a Trim NW apresen-
tou as suas mais recentes inovações, desta-

cando o compromisso com a qualidade, a 
sustentabilidade e o design avançado. A fei-
ra reuniu líderes da indústria automóvel, 
fornecedores e especialistas para explorar 
as novas tendências e os avanços tecnológi-
cos que estão a moldar o futuro dos interio-
res automóveis.

A participação na Automotive Interiors 
2024 permitiu à empresa fortalecer a sua 
posição no mercado global, estabelecer par-

cerias estratégicas e conhecer as necessida-
des emergentes da indústria. Esta presença 
reforça o papel da Trim NW como um dos 
principais representantes nacionais no se-
tor, promovendo a inovação e a excelência 
made in Portugal.

Com esta iniciativa, a Trim NW conti-
nua a consolidar a sua reputação como uma 
referência em soluções de alta qualidade 
para o mercado automóvel internacional.
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A cerimónia de entrega do prémio de-
correu a 19 de novembro, no Coliseu do 
Porto, e contou com a presença do Presi-
dente da República, Marcelo Rebelo de 
Sousa. Jorge Portugal, diretor-geral da 
COTEC Portugal, elogiou a empresa como 
um exemplo brilhante da engenharia por-

tuguesa, destacando o seu compromisso 
em superar as expetativas dos clientes 
através de soluções inovadoras e serviços 
de elevada qualidade. “A Fravizel é um 
exemplo brilhante de como a aposta estra-
tégica na inovação, uma gestão assente 
numa ortodoxia de procurar fazer sempre 

melhor e em todos os domínios da empre-
sa se traduz em resultados extraordiná-
rios na fidelização dos clientes e 
conquista de mercados internacionais. O 
desempenho da empresa demonstra que a 
capacidade técnica da engenharia portu-
guesa, as vantagens do foco nas necessida-

A Fravizel, empresa de engenharia e metalomecânica localizada em Pé da Pedreira, Al-
canede, foi distinguida com o Prémio PME Inovação COTEC-BPI 2024. Este galardão reco-
nhece a sua dedicação à inovação, à excelência na gestão e ao impacto positivo nos mer-
cados nacional e internacional.

Fravizel conquista Prémio PME Inovação 
COTEC-BPI 2024
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des do cliente, o desenvolvimento de pro-
dutos de desempenho superior aliada à 
elevada qualidade de serviço, são fatores 
decisivo para o sucesso nos mercados e 
clientes mais exigentes”, referiu Jorge 
Portugal.

Com um investimento em Investiga-
ção e Desenvolvimento que representa 
18% do seu volume de negócios, a Fravizel 
posiciona-se entre as cinco maiores em-
presas nacionais em número de patentes. 
Este esforço traduz-se num portefólio ro-

busto de soluções avançadas, como má-
quinas telecomandadas, que aumentam a 
produtividade e asseguram a segurança 
dos operadores.

"A nossa cultura de inovação é o mo-
tor que nos permite continuar a oferecer 
soluções de elevado desempenho, fortale-
cendo a confiança dos nossos clientes e 
conquistando mercados internacionais 
exigentes", destacou a empresa.

O prémio reforça o papel da Fravizel 
como líder na sua área, consolidando a 

sua reputação como parceira de confiança 
em engenharia e metalomecânica. A em-
presa assegura que continuará a apostar 
na inovação, qualidade e sustentabilidade 
como pilares centrais das suas operações, 
mantendo o cliente como o foco principal 
do seu trabalho.

Este reconhecimento sublinha a capa-
cidade da Fravizel de transformar desa-
fios em oportunidades, posicionando-a 
como uma referência de excelência no 
mercado global.
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Os enterprise resource planning 
(ERP), encontram-se nas empresas nos 
dias de hoje como um pilar que contri-
bui ativamente para otimizar a gestão 
organizacional e conduzir os processos 
de negócio, de forma a garantir a eficá-
cia e a eficiência das organizações, pro-
movendo as suas vantagens 
competitivas.

No entanto, nem sempre os empre-
sários se encontram sensibilizados pelas 
reais potencialidades que estes softwa-
res englobam e que, por mero desconhe-
cimento, acabam por não serem 
utilizadas. A ideia de que o ERP apenas 
serve para fazer cumprir os requisitos 
legais e fiscais por vezes ofusca o real 
domínio dos mesmos, deixando para 
trás funcionalidades que poderiam con-
tribuir para rentabilizar ainda mais o 
negócio.

As inovações tecnológicas que se en-
contram em fase inicial de adoção, têm 
por norma um vinculado impacto nos di-
versos setores da economia e por conse-

quência na vida quotidiana da sociedade 
em geral. Este tipo de inovação é deno-
minado de tecnologia emergente (TE). 
São exemplos, a inteligência artificial 
(IA), blockchain, internet das coisas 
(IOT) e a tão esperada computação 
quântica. As TE podem de facto vir a 
transformar os comportamentos das or-
ganizações, alterando a forma de estar 
das organizações no mundo dos negó-
cios.

As empresas que utilizam as tecnolo-
gias emergentes, especificamente tecno-
logias ligadas à IA, estão a diferenciar-se 
das restantes com uma margem que au-
mentou 60% desde os três últimos anos 
(McKinsey & Company, janeiro 2024). 

Tecnologias como a IA generativa e 
block chain desenvolvem-se sobre veto-
res com elevados níveis de eficiência e 
eficácia nos processos das organizações, 
atuando como mecanismo fiável no su-
porte à tomada de decisão das empresas. 
Deste modo, otimizam processos e con-
tribuem para a diminuição da probabili-
dade de perca de oportunidade de 
negócio (Gartner, fevereiro 2024).

Estes são sinais claros que não se de-
vem ignorar. A procura de mecanismos 

que promovam e catalisem a automati-
zação dos processos de negócio e supor-
tem o esforço de diferenciação, 
autonomia e compatibilidade digital, de-
vem ser uma constante nas organiza-
ções. Trata-se de fatores essenciais para 
a criação de eficiências em processos, 
dos mais simples aos mais complexos, 
que contribuem de forma evidente para 
uma gestão mais saudável. Reflexo da 
forma como é percebido o contributo da 
adoção da IA, é a sua transversalidade 
do interesse por todo o tecido económi-
co, das PME às Grandes Empresas.

Senhoras e Senhores Empresários, 
fiquem atentos às tecnologias emergen-
tes atuais e avaliem a sua adoção pela 
perceção de custo-benefício da sua utili-
zação. Porém, acima de tudo, queiram 
começar por aprofundar as funcionali-
dades não exploradas dos vossos ERP’s, 
no sentido de procurarem entender a 
utilidade das mesmas, extraindo o seu 
máximo potencial ao serviço dos vossos 
desafios diários. Em colaboração com o 
parceiro tecnológico adequado será pro-
vavelmente o caminho mais simples e 
recomendável para colocar a tecnologia 
ao serviço da sua Empresa.

ERP e as Tecnologias Emergentes
Fernando Bento, Diretor de Curso da Licenciatura em Informática de Gestão do ISLA Santarém
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